MINISTERUL SANATATII

ANUNT

In conformitate cu prevederile art.lV alin.(2) din Ordonanta de Urgentda a Guvernului
nr.34/12.05.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative, Ministerul Sanatatii organizeaza
concurs de recrutare pentru ocuparea functiilor publice vacante de conducere din cadrul
unitatilor aflate in subordinea Ministerului Sanatatii, astfel:

Director executiv la Directia de Sanatate Publica a judetului Calarasi
Director executiv la Directia de Sanatate Publica a judetului Giurgiu
Director executiv la Directia de Sanatate Publica a judetului Ilfov

Durata normald a timpului de muncid este de 8 ore/zi, 40 ore /sdptamana, perioadd
nedeterminata.

Etapele concursului se vor desfasura la sediul Ministerului Sanatatii, intrarea Cristian Popisteanu
nr. 1-3, sector 1, Bucuresti, astfel:

- Dosarele de concurs se depun la sediul Ministerului Sanatatii, Intrarea Cristian Popisteanu nr.
1-3, sector 1, in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului de concurs,
respectiv in perioada 07.11.2023-27.11.2023;

- Selectie dosare: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor;

- Proba scrisa: 12.12.2023, ora 11%;

- Interviul: data sustinerii interviului se va stabili odata cu afisarea rezultatelor probei scrise
{maxim 5 zile lucratoare de la data probei scrise).

Notarea probei scrise si a interviului se realizeaza in termen de 72 de ore de la finalizarea fiecarei
probe.

Dupa afisarea rezultatelor la selectia dosarelor/proba scrisa/interviu, candidatii nemultumiti pot
face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului fiecarei probe,
la sediul Ministerului Sanatatii, intrarea Cristian Popisteanu nr. 1-3, sector 1, Bucuresti,
secretariat comisie contestatii, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Conditii de participare la concurs:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la art.465 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;
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f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarére judecétoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

K) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditii specifice pentru ocuparea functiei publice:

-studii universitare de licentda absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd conform
prevederilor art.465 alin. (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr, 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare, in: medicina, specializarea medicina, medicina dentara, specializarea
medicina dentara, stiinte juridice, stiinte economice, stiinte ingineresti, biologie, biochimie,
-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani

Locul desfasurarii concursului: sediul Ministerului Sanatatii din Int. Cristian Popisteanu nr. 1-3,
sector 1, Bucuresti

Alte observatii concurs:

Dosarele de concurs se depun la sediul Ministerului Sanatatii, Intrarea Cristian Popisteanu nr. 1-
3, sector 1, in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului de concurs,
respectiv in perioada 07.11.2023-27.11.2023

Relatii suplimentare privind conditiile de participare si documentele necesare se pot obtine de
la secretariatul comisiei, doamna Balan Angela, consilier superior in cadrul Directiei personal si
structuri sanitare, la telefon 0213072599/603, in zilele lucratoare, astfel: luni-joi intre orele
8.30-16.30, vineri intre orele 8.30-14.00, biroul 38.

Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere (anexat);

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate; se prezintd originalul pentru conformitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari; se prezintd originalul pentru conformitate;

e} copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea
invatamantului superior nr.199/2023; se prezintd eriginalul pentru conformitate;
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f) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei; (anexat), se prezintd originalul
pentru conformitate;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului; se prezinta
originalul pentru conformitate;

h) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice
care implica efort fizic §i se testeaza prin proba suplimentara;-nu este cazul

i) cazierul judiciar - original;

j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitadtii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica

k) Acord pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (anexat)

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.f) este prevazut in Anexa nr.2D din Hotararea
Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in Anexa nr.2 trebuie sa cuprinda elemente
similare celor prevazute in Anexa si din care sa rezulte cel putin urméatoarele informatii:
functia/functiile  ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru  ocuparea
acesteia/acestora, temeijul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta
starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii, Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate
inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de
concurs.

Copiile de pe actele prevazute mai sus precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la lit.i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.




MINISTERUL SANATATII

Atributiile postului:

organizeaza si coordoneaza, dupa caz, intreaga activitate a unitatii din directa subordine si
evalueaza si coordoneaza asistenta medicala de sanatate publica, promovarea sanatatii si
medicinei preventive, asistenta medicalda de urgenta, curativa, de recuperare medicala,
asistenta medico-sociala, care se acorda prin unitatile sanitare publice sau private, in
teritoriul administrativ;

coordoneaza si controleaza implementarea si realizarea programelor nationale de sanatate,
pe care le deruleaza in teritoriul arondat, in scopul indeplinirii obiectivelor si realizarii
indicatorilor, prin desfasurarea activitatilor specifice la nivel local;

solicita elaborarea si coordoneaza implementarea programelor locale de sanatate in
concordanta cu prioritatile de sanatate publica identificate la nivel local;

evalueaza anual rezultatele activitatii si propune strategiile pentru ameliorarea starii de
sanatate a populatiei din teritoriu;

analizeaza periodic starea de sanatate a populatiei din teritoriul arondat, in scopul
identificarii principalelor probleme de sanatate publica, si aloca prioritar resursele de care
dispune pentru interventiile cu cea mai mare eficienta in ameliorarea starii de sanatate;
informeaza Ministerul Sanatatii si autoritatile administratiei publice locale asupra starii de
sanatate a populatiei si asupra concluziilor care rezultd din evaluare, periodic si ori de cate
ori considera necesar, si coordoneaza elaborarea raportului anual asupra starii de sanatate a
comunitatii la nivel judetean;

asigura supravegherea si aplicarea legislatiei de catre institutiile si organismele care au
responsabilitati in domeniul sanatatii publice si de catre unitatile sanitare din sectorul privat
de asistenta medicala, colabordnd in acest scop cu organismele profesionale din domeniul
medico-sanitar la nivel local, cu autoritatile publice locale si cu alte institutii abilitate;

in calitate de ordonator secundar de credite, aproba angajarea, lichidarea si ordonantarea
cheltuielilor in conditiile legii;

respectd si implementeaza reglementarile Legii responsabilitatii fiscal-bugetare nr. 69/2010,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si aplica la termen masurile dispuse de
Ministerul Sanatatii, conform dispozitiilor legale in vigoare;

coordoneaza activitatea de audit public intern din cadrul directiei de sanatate publica
judetene, precum si auditul public exercitat la nivelul unitatilor sanitare aflate in subordine,
conform legii;

emite documente de reglementare in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;
propune si inainteaza spre aprobare Ministerului Sanatatii lista personalului mputernicit
pentru desfasurarea activitatii de control in sanatate publica;

colaboreaza cu autoritatile administratiei publice centrale si locale in vederea indeplinirii
atributiilor ce revin directiei de sanatate publica judetene;

desemneaza reprezentantii directiei de sanatate publica judetene in consiliile de
administratie ale spitalelor publice, conform prevederilor legale in vigoare;

propune conducerii Ministerului Sanatatii masuri pentru imbunatatirea activitatii managerilor
de spital, in cazul constatarii nerealizarii indicatorilor prevazuti in contractul de
management, pentru unitatile din subordine;
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evalueaza necesarul de resurse umane de la nivelul asistentei medicale in functie de nevoile
comunitare identificate prin actiuni specifice si emite recomandari in acest sens si
controleaza respectarea normativelor de personal ale institutiilor publice din subordine;
coordoneaza fundamentarea finantarii si propune Ministerului Sanatatii alocarea resurselor
necesare desfasurarii activitatii,

evalueazd periodic performantele profesionale pentru personalul din subordine si acorda
calificativul anual;

desemneaza participanti in comisiile de examinare pentru examene si concursuri;

stabileste proceduri de informare a opiniei publice cu privire la rezultatele activitatilor de
control in sanatatea publica si in alte situatii cu risc pentru populatie;

in vederea organizarii activitatii, directorul executiv emite dispozitii;

dispune masurile necesare pentru elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control
intern/managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati, conform Ordinului
Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2019 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitatilor publice;

asigura securitatea si sinatatea angajatilor in toate aspectele legate de munca, conform
legislatiei in vigoare;

indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea Ministerului Sanatatii, conform
prevederilor legale.

Bibliografia pentru concursul de ocupare a functiilor publice de conducere de director
executiv al directiilor de sanatate publica a judetelor Calarasi, llfov si Giurgiu

-

. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanétatii, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 263/2004 privind asigurarea continuitatii asistentei medicale prin centrele de

permanenta, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordonanta Guvernului nr.124/1998 privind organizarea si functionarea cabinetelor
medicale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 83/2000 privind organizarea si functionarea
cabinetelor de libera practica pentru servicii publice conexe actului medical, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10.Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului

Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;




MINISTERUL SANATATII

11.Hotararea Guvernului nr. 423/2022 privind aprobarea programelor nationale de sanatate
cu modificarile si completarile ulterioare;
de analiza a solicitarilor de transfer in straindtate in vederea efectuarii tratamentului
pentru pacientii cu arsuri grave;

13.0rdinul ministrului sanatatii nr. 101/2022 privind aprobarea modului de administrare,
finantare si implementare a actiunilor prioritare pentru monitorizarea, tratamentul si
ingrijirea pacientilor internati in unitdtile de supraveghere si tratament avansat al
pacientilor cardiaci critici (AP-USTACC) cu modificarile si completarile ulterioare;

14.0rdinul  ministrului sanatatii nr.1301/2007 pentru aprobarea Normelor privind
functionarea laboratoarelor de analize medicale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

15.Ordinul ministrului sanatatii nr. 1085/2012 privind masuri de organizare si functionare a
spitalelor regionale de urgenta si a unitatilor functionale regionale de urgenta, cu
modificarile si completarile ulterioare;

16. Ordinul ministrului sanatatii nr. 323/2011 privind aprobarea metodologiei si a criteriilor
minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor in functie de competenti, cu
modificarile si completarile ulterioare;

17.0rdinul ministrului sanatatii nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile
pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de
functionare, cu modificarile si completarile ulterioare;

18.0rdinul ministrului sanatatii nr. 153/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind infiintarea, organizarea si functionarea cabinetelor medicale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

19.0rdinul ministrului sanatatii nr. 1992/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind infiintarea, autorizarea, dotarea, functionarea si inregistrarea cabinetelor de
libera practica pentru serviciile publice conexe actului medical, precum si pentru
stabilirea documentelor necesare pentru eliberarea autorizatiilor de libera practica
pentru personalul care desfasoara servicii publice conexe actului medical, cu
modificarile si completarile ulterioare;

20. Ordinul ministrului sanatatii nr. 2520/2022 pentru aprobarea Normelor de functionare si
autorizare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu, cu modificarile si completarile
ulterioare;

21.0rdinul ministrului sanatatii nr.1159/2010 privind aprobarea Listei unitatilor de
asistenta medicala autorizate pentru examinarea ambulatorie a candidatilor la
obtinerea permisului de conducere si a conducatorilor de autovehicule sau tramvaie, cu
modificarile ulterioare;

22. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1945/2023 privind aprobarea conditiilor de autorizare a
unitatilor sanitare, publice sau private, pentru examinarea ambulatorie a persoanelor
fizice in vederea procurarii, detinerii, portului si folosirii armelor si munitiilor supuse
autorizarii si a listei afectiunilor medicale incompatibile cu calitatea persoanelor de a
procura, detine sau, dupa caz, de a purta ori folosi arme letale sau neletale supuse
autorizarii;

23. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;
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24, Ordinul ministrului sanatatii nr. 774/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind asigurarea continuitatii asistentei medicale primare prin centrele de
permanenta, cu modificarile si completarile ulterioare;

25.0rdinul ministrului sanatatii nr. 1078/2010 privind aprobarea regulamentului de
organizare si functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica
judetene si a municipiului Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare;

26.0rdinul ministrului sanatatii nr. 824/2006 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si functionarea Inspectiei Sanitare de Stat, cu modificarile si completarile
ulterioare;

27.0rdinul ministrului finantelor publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica pentru concursul de ocupare a functiilor publice de conducere de director
executiv al directiilor de sanatate publica a judetelor Calarasi, llfov si Giurgiu

. Constitutia Romaniei, republicata, integral;
. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificérile
si completarile ulterioare; Titlul | si Titlul Il ale Partii a VI- a;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,integral;

4. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, integral;

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si

Pod

completarile ulterioare - Titlul I, II, lll, IV, V, VII;
6. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
integral;

7. Legea nr. 263/2004 privind asigurarea continuitatii asistentei medicale prin centrele de
permanenta, cu modificarile si completarile ulterioare, integral;

8. Ordonanta Guvernului nr.124/1998 privind organizarea si functionarea cabinetelor
medicale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Infiintarea si inregistrarea cabinetelor medicale cu si fara personalitate juridica;

9. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.83/2000 privind organizarea si functionarea
cabinetelor de libera practica pentru servicii publice conexe actului medical, cu
modificarile si completarile ulterioare - integral;

10.Hotararea Guvernului nr.144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului
Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, integral;

11.Hotararea Guvernului nr. 423/2022 privind aprobarea programelor nationale de sanatate,
cu modificarile si completarile ultericare, integral;

12.Ordinul ministrului sanatatii nr. 2063 din 2 decembrie 2020 pentru infiintarea comisiilor de
analiza a solicitarilor de transfer in strainatate in vederea efectuarii tratamentului pentru
pacientii cu arsuri grave, integral.
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13. Ordinul ministrului sanatatii nr. 101/2022 privind aprobarea modului de administrare,
finantare si implementare a actiunilor prioritare pentru monitorizarea, tratamentul si
ingrijirea pacientilor internati in unitatile de supraveghere si tratament avansat al
pacientilor cardiaci critici (AP-USTACC), cu modificarile si completarile ulterioare integral;

14.Ordinul  ministrului  sanatatii nr.1301/ 2007 pentru aprobarea Normelor privind
functionarea laboratoarelor de analize medicale, cu modificarile si completarile
ulterioare, integral.

15. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1085/2012 privind masuri de organizare si functionare a
spitalelor regionale de urgenta si a unitatilor functionale regionale de urgenta, cu
maodificarile si completarile ulterioare, integral.

16. Ordinul ministrului sanatatii nr. 323/2011 privind aprobarea metodologiei si a criteriilor
minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor in functie de competenta, cu modificarile
si completarile ulterioare, integral.

17.Ordinul ministrului sanatatii nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe
care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de
functionare, cu modificarile si completarile ulterioare:

Autorizarea sanitara a spitalului
Planul de conformare
- Unitati functionale componente
Structura functionala a compartimentelor si serviciilor din spital

18. Ordinul ministrului sanatatii nr. 153/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
infiintarea, organizarea si functionarea cabinetelor medicale, cu modificirile si
completarile ulterioare

Infiintarea si inregistrarea cabinetelor medicale cu si fara personalitate juridica
19.0rdinul ministrului sanatatii nr.1992/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind infiintarea, autorizarea, dotarea, functionarea si inregistrarea cabinetelor de libera
practica pentru serviciile publice conexe actului medical, precum si pentru stabilirea
documentelor necesare pentru eliberarea autorizatiilor de libera practicad pentru
personalul care desfasoara servicii publice conexe actului medical, cu modificarile si
completarile ulterioare:
- Norme metodologice privind infiintarea, functionarea si inregistrarea cabinetelor de
libera practica pentru serviciile publice conexe actului medical
Conditii de autorizare sanitara a cabinetelor de libera practica pentru serviciile publice
conexe actului medical;

20.Ordinul ministrului sanatatii nr. 2520/2022 pentru aprobarea Normelor de functionare si
autorizare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu, cu modificarile si completarile ulterioare:
- Autorizarea furnizorilor de ingrijiri la domiciliu;

21.Ordinul ministrului sanatatii nr. 1159/2010 privind aprobarea Listei unitatilor de asistenta
medicala autorizate pentru examinarea ambulatorie a candidatilor la obtinerea permisului
de conducere si a conducatorilor de autovehicule sau tramvaie, cu modificarile ulterioare,
integral.

22.0rdinul ministrului sanatatii nr.1945/2023 privind aprobarea conditiilor de autorizare a
unitatilor sanitare, publice sau private, pentru examinarea ambulatorie a persoanelor
fizice in vederea procurarii, detinerii, portului si folosirii armelor si munitiilor supuse
autorizarii si a listei afectiunilor medicale incompatibile cu calitatea persoanelor de a




MINISTERUL SANATATII

procura, detine sau, dupa caz, de a purta ori folosi arme letale sau neletale supuse
autorizarii:
Autorizarea unitatilor sanitare, publice sau private, pentru examinarea ambulatorie a
persoanelor fizice in vederea procurarii, detinerii, portului si folosirii armelor si
munitiilor supuse autorizarii;

23. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, integral.
24, Ordinul ministrului sanatatii nr. 774/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
asigurarea continuitatii asistentei medicale primare prin centrele de permanenta, cu

modificarile si completérile ulterioare:
Infiintarea si desfiintarea centrelor de permanenta;
Organizarea si functionarea centrelor de permanenta;
- Finantarea activitatilor desfasurate in centrele de permanenta;
- Atributiile DSP privind infiintarea, organizarea si functionarea centrelor de
permanenta;
si functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publici judetene si
a municipiului Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare, integral.

26. Ordinul ministrului sanatatii nr. 824/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si functionarea Inspectiei Sanitare de Stat, cu modificarile si completarile ulterioare,
integral.

27.0rdinul ministrului finantelor publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale,
cu modificarile si completarile ulterioare, integral;

Toate actele normative prevazute in bibliografie/tematica vor fi studiate in forma actualizat3,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Afisat, 07.11.2023




FORMULAR DE INSCRIERE
MINISTERUL SANATATII

Functia publica de conducere solicitata:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon :

Fax:

Studii generale si de specialitate :

Studii medii liceale sau postliceale :

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata :

Institutia Perioada Diploma ob{inuta




Studii superioare de lunga durata :

Institutia

Perioada

Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat :

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Alte tipuri de studii :
Institutia Perioada Diploma obtinuta

Limbi straine’):

Limba

Scris

Citit

Vorbit

Cunostinte de operare pe calculator?):




Cariera profesionala3) :

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati
Detalii despre ultimul loc de munca?*):
et teeirreerrrreisssssseerreesssssmmereeessssssseereeesssssmeeeeessssssmeseEeesssssssEeeEEesssssmEeEEesssssssmeeeeeesssessssssssssesessssssss
72
Persoane de contact pentru recomandari®):
Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon




Declaratii pe propria raspundere®):

Subsemnatul/a, ........ccooeeeueiiiiiiiiieiiieiiin, , legitimat/da cu CI/BIl, seria ................. , numarul
............................ , eliberat/a de ................ ladatade ...............,

cunoscand prevederile art.465 alin.(1) lit.i) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- mi-a fost 1

-nu mi-a fost [/

interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotarare
judecétoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art.465 alin.(1) litj) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu
modificéarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani:

- am fost Il destituit/a dintr-o functie publica,
-nu am fost [/

si/sau

- mi-a incetat I contractul individual de muncéa

- nu mi-a incetat |_|

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art.465 alin.(1) lit.k) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- am fost Il

-nu am fost ||

lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.”)
Cunoscand prevederile art.4 pct.2 si 11 si art.6 alin.(1) lit.a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date i de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste
consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®), declar urméatoarele:

- Imi exprim consimtamantul Il

- nu imi exprim consimtamantul Il

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor
si ale secretarului, in format electronic;

- Iimi exprim consimtamantul Il

- nu imi exprim consimtamantul Il

ca institutia organizatoare a concursului sé solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricdnd asupra consimtamantului
acordat prin prezenta;

- Iimi exprim consimtamantul Il

- nu imi exprim consimtamantul Il

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici extrasul
de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovarii,
cunoscand céa pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta;*)

- imi exprim consimtamantul Il

- nu imi exprim consimtamantul Il
cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare;
- imi exprim consimtamantul Il
- nu Imi exprim consimtamantul Il

s& primesc pe adresa de e-mail indicata materiale de informare si promovare cu privire la activitatea
institutiei organizatoare a concursului gi la domeniul functiei publice.

*) Se completeaza doar de catre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii
publice de conducere vacante.



1) Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate
corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referinta pentru limbi straine,
nivelurilor "utilizator elementar®, "utilizator independent" si, respectiv, “utilizator experimentat".

2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe
IT pentru care exista competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre
diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atesta detinerea respectivelor competente.

3) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala actuala
si anterioara.

4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani
de activitate, daca este cazul.

5) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.

6) Se va bifa cu "X" varianta d n e raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea
declararii.

7) Se va completa num aiin cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa
calitatii de lucrator al Securitéatii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

8) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea
electronica va fifolosita adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular.

Cunoscand prevederile art.326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.



Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr.de inregistrare
Data inregistrarii
ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca dl/d-na..............ccc.c. , posesoral B.I./C.l........................ ,
Seria...ccccceeevennn.. 1 | ST JCONP . , a fost/este angajatul ..................... , In baza actului

administrativ de numire nr.................. ;/contractului individual de munca/, cu norma intreaga/cu timp partial
de.......... ore/zi, incheiat pe durata determinatd/nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidenta a
salariatilor cu nr........ Lo , in functia/meseria/ocupatiade .............cccccvevivieiiiiee,

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta contractului individual de munca/actului

administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel .2..................... , In specialitatea......................

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu,

dl/d-Na....cco i a dobandit:

- vechime in munca: ..........ccceueee ani........ luni....... zile

- vechime in specialitatea studiilor: .................... =1 | IR luni.......... zile.

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele mutatii

(modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):

Nr. | Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita indicarea clasei/gradatiei caruia se face
profesionale inscrierea si temeiul legal
In perioada lucrata a avut.......................... Zile de concediu medical Si ................... concediu fara plata.
In perioada lucrata, d-lui/d-nei............................ nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/ i s-a aplicat

sanctiunea disicplinara..........cccccccceeeeiiieenen,
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca datele cuprinse in prezenta

adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,
Semnatura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului
1 - prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii

2 . sevaindica nivelul de studii (mediu /superior)
3 - persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezinta

angajatorul in relatjile cu tertji



DECLARATIE

pe propria raspundere

Subsemnatul/Subsemnata (numele si toate prenumele din actul
de identitate, precum si eventualele nume anterioare), cetatean roman, fiulffica lui

(numele si prenumele tatalui) si al/a.

(numele si prenumele mamei), nascut/a la (ziva, luna, anul) in

(locul nasterii: localitatea/judetul), domiciliat/a
in (domiciliul din actul de identitate), legitimat/a
cu (felul, seria si numarul actului de identitate), cunoscand

prevederile art.326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa luarea la cunostinta a
continutului Ordonantei de urgentad a Guvernului nr.24/2008 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitatii, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.293/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca am

fost/nu am fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

(data) (semnatura)


https://lege5.ro/Gratuit/gm3teojqga4q/declaratie-pe-propria-raspundere-metodologie?dp=gmytmobtg4ydknq
https://lege5.ro/Gratuit/gm3teojqga4q/declaratie-pe-propria-raspundere-metodologie?dp=gmytmobtg4ydknq
https://lege5.ro/Gratuit/gezdmnrzgi/codul-penal-din-2009?pid=312709239&d=2020-06-03#p-312709239
https://lege5.ro/Gratuit/geytsnrsga/ordonanta-de-urgenta-nr-24-2008-privind-accesul-la-propriul-dosar-si-deconspirarea-securitatii?d=2020-06-03
https://lege5.ro/Gratuit/geytomrzgy/legea-nr-293-2008-pentru-aprobarea-ordonantei-de-urgenta-a-guvernului-nr-24-2008-privind-accesul-la-propriul-dosar-si-deconspirarea-securitatii?d=2020-06-03

ACORD

pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/Subsemnata........c.c.cviiiiiiiiiiiiir i i i ra s ra e n ,
posesor al CI/Bl seria......... 3 | eliberat la data
e , o - ,

candidat(a) pentru ocuparea functiei publice de conducere de

in cadrul

................................................................................ , Imi exprim acordul pentru
prelucrarea si colectarea de catre Ministerul Sanatatii a datelor mele cu caracter personal
pe durata procesului de selectie si, daca va fi cazul, pe durata derularii raporturilor de
munca, in conditiile prevazute de Regulamentul (UE) NR. 2016/679 privind protectia

persoanelor fizice, in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

Semnatura: Data:



