MINISTERUL SANATATII
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Nr. 6026/03.10.2023

ANUNT

In conformitate cu prevederile HG. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici si OUG 57/2019 privind Codul
administrativ, Directia de Sanatate Publicd Giurgiu organizeaza examen de promovare in
grad profesional superior celui detinut pentru functia publica de executie de consilier
principal RUNOS din cadrul DSP Giurgiu.

Examenul se va desfagura la sediul Directiei de Sandtate Publicd Giurgiu, din str
Bucuresti , bl 114, sc A, mun.Giurgiu, jud.Giurgiu si constd in sustinerea a doua probe,
respectiv proba scrisd si interviu.

- Proba scrisd a examenului se va desfasura 1n data de 02.11.2023, ora 10,00 la
sediul Directiei de Sanatate Publicd Giurgiu

- Inscrierea la examenul de promovare se face la sediul Directiei de Sanatate Publica
Giurgiu, din municipiul Giurgiu, str. Bucuresti, Bloc 114, Scara A, jud. Giurgiu,
Comp.Relatii cu publicul, in termen de 20 de zile de la publicare, respectiv in
perioada 04-23.10.2023.

- Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Sanétate Publicd Giurgiu,
din municipiul Giurgiu, str. Bucuresti, Bloc 114, Scara A, jud. Giurgiu,
Compartiment RUNOS — tel.0246/214176 int. 106,
e-mail resurse@dspgiurgiu.ro

Pentru a participa examenul de promovare in grad profesional, functionarul public
trebuie sd indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,

b) sd fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare,
de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in
conditiile legii sau sd fi urmat o form& de perfectionare profesionald cu durata de
minimum 30 de ore In ultimii 3 ani de activitate;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale n
ultimii 2 ani de activitate; .

d) s nu aibd o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod (OUG
57/2019)

Dosarul de participare la examen va contine in mod obligatoriu:

a) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
vechimii in gradul profesional din care se promoveazd;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performangelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate,




¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd
acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinard, care sd nu fi fost radiatd,

d) dovada obtinerii numdrului minim de credite prin participarea la programe de
Jformare, de perfectionare, seminare, conferinge, schimburi de experientd sau vizite de
studiu, in conditiile legii, sau a urmdrii unei forme de perfectionare profesionald cu
durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

e) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.(HG 611/2008)

Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare in functia publica de
executie de consilier superior din cadrul Compartimentului RUNOS

- Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica Drepturi, libertati si indatoriri
fundamentale

- OUG.137/2000%** Republicata privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare™ cu tematica Reglementéri privind respectarea libertatilor omului,protectia
drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului

- LEGE 202/2002 *** Republicata privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, tematica- Egalitate de sanse si tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii

- OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, TITLUL II - Statutul functionarilor
publici

- Legea nr.53/2003 Codul muncii (republicat), cu modificérile si completérile ulterioare
- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanitar, Titlul I

- Ordinul MSP nr.1078 / 2010 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Directiei de Sanitate Publica judetene, respectiv a municipiului Bucuresti,
sl a structurii organizatorice a acestor unitati, cu modificarile i completarile ulterioare

- Lege-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

- HG.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice

- OMS nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic
stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din
directiile de sdnatate publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef
de compartiment din unitétile sanitare fard paturi sau din directiile de sanétate publica,
respectiv a functiei de farmacist-sef in unitétile sanitare publice cu paturi

- HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici
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